Formation
BAC+3
Dipléme

de niveau 6

délivré par le
Ministére de
I’Education Nationale
et la DRJSCS

Formation Supérieure
par Alternance

DE CESF

15 semaines
de formation

a Ineopole Formation
et a I’Université
Champollion d’Albi

24 semaines

en milieu
socio-professionnel

DE

CONSEILLER(E)

EN ECONOMIE

SOCIALE FAMILIALE

Conseiller(e) en ESF

Chargé(e) d’insertion

Chargé(e) de projet (santé DSL)

Responsable de secteur (service a domicile)
Assistant(e) socio éducatif (sur concours)
Mandataire judiciaire (formation supplémentaire)



=== DE Conseiller en

DE

CONSEILLER(E)
EN ECONOMIE
SOCIALE FAMILIALE

Economie Sociale
Familiale (CESF)

Le CESF est un travailleur social qui
accompagne les publics qui rencontrent
des difficultés économiques et sociales,
impactant sur la vie quotidienne. Par des
interventions individuelles et collectives il
ou elle soutien le public dans sa démarche
et favorise sa prise d’autonomie.

Les enseignements

Organisés en 4 domaines de compétence :
conseil et expertise a visée sociale et
éducative (DC1), intervention sociale
(DC2), communication professionnelle
(DC3) et partenariat institutionnel et inter-
institutionnel (DC4).

La pédagogie

Semaines de regroupement thématique,
valorisation de I'alternance, interventions
de professionnels, positionnement pro-
fessionnel et veille sociale.

Cours a P'Institut National Universitaire
d’Albi Champollion (sept. et oct.).

Les modalités d’évaluation

Formation semestrialisée (attribution de
60 ECTS : crédits européens). L’ensemble
des épreuves se déroulent en CCF sauf
I’épreuve du mémoire de pratiques
professionnelles (DC1) qui est organisée
en épreuve terminale (centre d’examen).

Nos conditions d’entrée

CESF (Conseiller-e en Economie Sociale et
Familiale)

Titulaires de BTS ESF
Salarié-e ou demandeur-se d’emploi

Votre statut

Contrat d’apprentissage

Contrat de professionnalisation

C.P.F. de Transition

Autres statuts adultes : nous consulter

Code RNCP : 37678 - Certif Info : 94739
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TARIFS 2026/2027

DECESF

Diplome d'Etat Conseiller en Economie Sociale Familiale

Apprentissage Formation Continue
C. pro et autres statuts
Tarifs calculés sur la base de 15,5 semaines Demi- Demi-
. Interne . Externe Interne . Externe
de formation pension pension
. . Selon la convention collective de L, . . . .
Frais de formation ' Amrms AT . Devis établi selon la situation du stagiaire
I'entreprise d'accueil
Pension Compléte 1925,90 € 1925,90 €
Demi-Pension 608,40 € 608,40 €
Cotisation d'adhésion obligatoire a
I'Association MFR INEOPOLE FORMATION
(dont 2€ seront reversés a la fondation des 35,00 € 35,00 € 35,00 € 35,00 € 35,00 € 35,00 €
MFR dans le monde) + Abonnement au "Lien
des Familles"
Cotisation d'adhésion obligatoire a
I’Association Sportive, Socio-Educative et
Culturelle (ASSEC)
TOTAL ANNUEL 1 960,90 € 643,40 € 35,00 € Devis établi sur demande

Frais de formation pour un contrat d’apprentissage : entre 6165 € et 7290 € selon la convention collective de I'entreprise d'accueil (pris en charge par
I’'OPCO de I'employeur)

Frais de formation pour un contrat de professionnalisation : a partir de 15 € / heure sur devis (pris en charge par I'OPCO de I'employeur)

Le co(it de la formation est variable en fonction de la situation du candidat et du secteur de I'entreprise d'accueil signataire du contrat.

Pour les stagiaires ayant un régime d'externe : possibilité d’hébergement exceptionnel

sous réserve de places disponibles

Tous statuts
Pension Compléte pour 1 semaine 124,25 €
Repas (1 ticket repas) 8,35 €
Repas (1 carnet de 5 ticket repas) 39,25 €

Prévisionnel et sous réserve de modification
Mise a jour le 04/12/2025



