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BTSA ACS’AGRI
ANALYSE, CONDUITE ET
STRATÉGIE DE L’ENTREPRISE
AGRICOLE

Mobilité Internationale

Les enseignements

Les entreprises supports de formation :

❙ Tronc commun modules généraux.
❙ Modules techniques et professionnels.

 - Gestion et stratégie de l’entreprise agricole ; 
 - Conduite de systèmes biotechniques ;
 - Construction d’un système biotechnique innovant ;
- Diversité des agricultures et politiques publiques
- Initiation à l’agroforesterie - Initiation aux
énergies renouvelables - Agronomie et
zootechnie.

❙ Exploitations agricoles de types variés.
❙ Organisation professionnelle agricole (chambre
d’agriculture, coopératives, centres de gestion,
haras national,…).
❙ Entreprises support à l’agriculture (vétérinaires,
concessionnaires, ...).

Une pédagogie de l’action 
❙ Réalisation d’un diagnostic/évaluation d’une situation
professionnelle.
❙ Conception et montage de projet.
❙ Conduite du système de production en agriculture.
❙ Mise en œuvre des changements et de
l’innovation dans l’entreprise agricole.
❙ Contrôle du respect de la réglementation .
environnementale, des normes et de la qualité.
❙ Organisation du travail et management d’équipes
❙ Communication en situations professionnelles.

• Bac ou supérieur, ou validation de
l’expérience professionnelle.  

Votre statut
Etudiant : bourses nationales possibles.
Apprenti : contrat d’apprentissage
Adulte : contrat de professionnalisation, 
CPF, autres statuts sous contrats.

Poursuite d’études
Possible en Bachelor, Certificat de
Spécialisation, écoles d’ingénieur, autres
BTSA, ...

Financements possibles, notamment
ERASMUS +.

823, av. de la Fédarié
81600 BRENS

Tél. 05 63 57 05 15 
mfr.ineopole@mfr.asso.fr

www.ineopole-mfr.com

Nos conditions d’entrée 
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Établissement privé sous contrat avec le Ministère de l’Agriculture.

MINISTÈRE
DE L’AGRICULTURE

DE L’AGROALIMENTAIRE
ET DE LA FORÊT

Délivrance du diplôme
❙ Formation semestrialisée : validation de 4 semestres
de 30 ECTS (European Credit Transfer System).
❙ 100% contrôle continu.

RNCP : 39836
Certif Info : 116 124

BTSA ACS’AGRI
ANALYSE, CONDUITE ET
STRATÉGIE DE L’ENTREPRISE
AGRICOLE

Mobilité Internationale

Les enseignements

Les entreprises supports de formation :

❙ Tronc commun modules généraux.
❙ Modules techniques et professionnels.

 - Gestion et stratégie de l’entreprise agricole ; 
 - Conduite de systèmes biotechniques ;
 - Construction d’un système biotechnique innovant ;
- Diversité des agricultures et politiques publiques
- Initiation à l’agroforesterie - Initiation aux
énergies renouvelables - Agronomie et
zootechnie.

❙ Exploitations agricoles de types variés.
❙ Organisation professionnelle agricole (chambre
d’agriculture, coopératives, centres de gestion,
haras national,…).
❙ Entreprises support à l’agriculture (vétérinaires,
concessionnaires, ...).

Une pédagogie de l’action 
❙ Réalisation d’un diagnostic/évaluation d’une situation
professionnelle.
❙ Conception et montage de projet.
❙ Conduite du système de production en agriculture.
❙ Mise en œuvre des changements et de
l’innovation dans l’entreprise agricole.
❙ Contrôle du respect de la réglementation .
environnementale, des normes et de la qualité.
❙ Organisation du travail et management d’équipes
❙ Communication en situations professionnelles.

• Bac ou supérieur, ou validation de
l’expérience professionnelle.  

Votre statut
Etudiant : bourses nationales possibles.
Apprenti : contrat d’apprentissage
Adulte : contrat de professionnalisation, 
CPF, autres statuts sous contrats.

Poursuite d’études
Possible en Bachelor, Certificat de
Spécialisation, écoles d’ingénieur, autres
BTSA, ...

Financements possibles, notamment
ERASMUS +.

823, av. de la Fédarié
81600 BRENS

Tél. 05 63 57 05 15 
mfr.ineopole@mfr.asso.fr

www.ineopole-mfr.com

Nos conditions d’entrée 

Stage à l’étranger

Co
nc

ep
tio

n/
Im

pr
es

sio
n 

: I
M

P 
RH

OD
E 

- 8
16

00
 G

AI
LL

AC
Cr

éd
its

 p
ho

to
s ©

 Fo
to

lia

Établissement privé sous contrat avec le Ministère de l’Agriculture.

MINISTÈRE
DE L’AGRICULTURE

DE L’AGROALIMENTAIRE
ET DE LA FORÊT

Délivrance du diplôme
❙ Formation semestrialisée : validation de 4 semestres
de 30 ECTS (European Credit Transfer System).
❙ 100% contrôle continu.

RNCP : 39836
Certif Info : 116 124


